





SESION DE LA COMISION EDILICIA PERMANENTE 
DE EDUCACION

27 DE OCTUBRE DEL AÑO 2025.


Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la Comisión.- Muchas gracias, muy buenas tardes ya las puras 12:00 doce en punto vamos a dar inicio a esta Sesión de la Comisión Permanente de Educación, primeramente bueno,  pues por el tiempo que es importante de todos y cada uno de los que se les hizo también la invitación, una disculpa  por el atraso de las agendas y los tiempos que vienen retrasados aquí en la isla del río Cuale pero está cerrada la calle y empezó un poquito tarde el evento, pero bueno vamos a dar inicio, agradezco antes de dar inicio a esta comisión permanente el acompañamiento de la Dirección de Educación Pública Municipal a la Maestra Adanely muchas gracias Maestra por acompañarnos el día de hoy, al Maestro Fausto por supuesto y a la Maestra Norma que nos acompañan también que son invitados que colaboran con el proyecto también de esta comisión y es importante siempre la participación de las direcciones para el trabajo de cada comisiones y por supuesto a nuestro buen amigo colaborador también con su servidor Pepe Pelayo. Saludo también a mis compañeras y compañeros regidores y con ello vamos a dar inicio a esta sesión siendo las 12:01 doce del día con un minuto del día 27 veintisiete de octubre del 2025 dos mil veinticinco, por lo cual declaro formalmente iniciada esta sesión.

I. VERIFICACION DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.

Como primer punto del orden del día programado para esta sesión procederé a realizar el pase de asistencia.

	INTEGRANTES				REGISTRO DE ASISTENCIA

Q.F.B. María Laurel Carrillo Ventura 				Presente
Regidora

Doctora Iroselma Dalila Castañeda Santana 			Presente
Regidora

Lic. Arnulfo Ortega Contreras 					Presente
Regidor

Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas 				Presente
Presidente de la comisión.

La regidora Marcia Raquel Bañuelos Macías y la regidora María Magdalena Urbina presentaron justificante por no poder asistir a esta sesión, para lo cual con la asistencia de 4 cuatro de 6 seis integrantes declaro la asistencia de quórum legal para la celebración de esta sesión. 




II. APROBRACION DEL ORDEN DEL DIA.

A continuación, en el apartado de la aprobación de la orden del día daré lectura a la misma para su consideración.
Como primer punto; verificación de asistencia y declaración del quorum legal.
Como segundo punto; aprobación del orden del día.
Como tercer punto; aprobación de minutas de la comisión.
3.1 tres punto uno; minuta de la sesión celebrada el 17 diecisiete de septiembre de 2025 dos mil veinticinco. Como cuarto punto; informe de los avances del proyecto start up escolar.
Como quinto punto; presentación del informe por la dirección de educación inherente al sector educativo del municipio.
Punto número seis; asuntos generales y;
Punto número siete; cierre de la sesión.

¿ Para lo cual pregunto a los integrantes de esta comisión si poseen alguna observación a la orden del día propuesto? y en dado caso que no exista si están de acuerdo en aprobar en esos términos la orden del día le solicito levante la mano quien se encuentre ¿a favor? ¿en contra? ¿en abstención? con 4 cuatro votos a favor, 0 cero votos en contra y 0 cero abstenciones se aprueba la orden del día. 
Antes de pasar al siguiente punto de la orden del día también me permito agradecer la presencia de los invitados especiales que tenemos el día de hoy, al profe Heriberto Díaz Cervantes Director de la Telesecundaria Pedro Bravo Ruiz, gracias profe por acompañarnos, también a nuestro gran amigo Omar Nesta Gómez Jiménez que es el Subdirector de la Secundaria 105 ciento cinco  Rafael Ramírez Castañeda, gracias Omar por acompañarnos el día de hoy  profe, también por supuesto también a Luis Calderón Gaxiola Director de Recursos Humanos de Hoa Punta de Mita gracias Luis por estar el día de hoy aquí con nosotros, a Karen Alejandra Topete Díaz Directora de smartboxpv e integrante de la Asociación Civil Umbral de Esperanza gracias Karen, de igual manera Daniel Guevara Jiménez de la Bodeguita del Café, ¿dónde anda Daniel? muchas gracias Daniel, también a mi buen amigo Rafa Hernández Belloso integrante también de la Asociación Civil Umbral de Esperanza gracias rafa por acompañarnos el día de hoy, de igual manera a Ángel Gabriel Álvarez Ramírez Chef Internacional de la empresa Mágico Gourmet muchas gracias Ángel Gabriel y compañero de primaria también secundaria así es Ángel, también a Aurelio López Hernández integrante de la antorcha GASMA ¿dónde está? Bienvenido, también a  Moisés Pelayo Martínez integrante también de GASMA antorcha ¿dónde estás Pelayo? por allá y a un gran amigo también que hemos hecho muchos trabajos también en colaboración en otras trincheras y hoy pues no podía ser la excepción a través de esta Comisión de Educación gracias Maestro Alejandro Salcedo Ávila representante de la Universidad de Cambridge Educación Internacional gracias por acompañarnos profes también y a Griselda y al equipo que nos acompaña Griselda Robledo Gerente de Ventas de Acuaventuras, muchas gracias Griselda por estar el día de hoy.

III. APROBACION DE MINUTAS DE LA COMISION.

 Y bueno procederemos entonces a darle seguimiento a la orden del día propuesto como primer punto, perdón como segundo, tercer punto vamos en el número tres, damos seguimiento con la aprobación de la minuta de la comisión por ello doy lectura al punto 3.1 tres punto uno consistente en la minuta de la sesión 



celebrada el 17 diecisiete de septiembre de 2025 dos mil veinticinco y si no tienen observaciones al respecto someto para su aprobación de los integrantes de esta comisión la minuta que se les presenta para ello le solicito levante la mano ¿quién se encuentre a favor? ¿en contra? ¿en abstención? con 4 cuatro votos a favor, 0 cero votos en contra y 0 cero abstenciones se aprueba este punto de la orden del día.

IV. INFORME DE LOS AVANCES DEL PROYECTO STARTUP ESCOLAR.

Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la Comisión.-  Como cuarto punto informe de los avances del proyecto StartUp escolar procedo entonces a que este punto consiste en el informe de los avances del proyecto StartUp para ello tenemos los invitados especiales que hacía mención, previo a este punto directores de secundarias así como personas que han colaborado a nutrir este proyecto, que sin ellos pues no tendríamos los logros que hoy estamos presentando de verdad que estamos muy contentos por la respuesta, por la participación y sobre todo ahorita vamos a ver que nos harán la presentación de lo que hemos ido avanzando, por lo cual me voy a permitir preguntar a los integrantes de la comisión ¿si están de acuerdo en otorgar el uso de la voz a nuestro amigo Pepe Pelayo? para que nos ayude con los avances ¿están de acuerdo? levantar la mano, muchas gracias con 4 cuatro votos a favor 0 cero votos en contra se aprueba el uso de la voz, adelante pepe muchas gracias.

C. José Guadalupe Pelayo.-  Muy bien buenos días a todos, pues primeramente agradecer esta oportunidad de poder compartir este avance, agradecer también el tiempo que hemos estado en espera esa gran voluntad que tienen cada uno de ustedes y precisamente se va a ver demostrado en esta presentación ese entusiasmo, esa pasión y ese amor a Puerto Vallarta y sobre todo a las nuevas generaciones, la verdad que le agradezco mucho de corazón a todos ustedes que me tocó invitarlos a esta sesión a que nos acompañaran y vivieran esta experiencia que también ha sido grato escuchar de varios compañeros invitados especiales que es la primera vez que están en cabildo entonces eso es maravilloso que puedan vivir esta experiencia de estar aquí en este recinto tan importante para nuestro municipio donde se toman las mejores decisiones. Bien pues vamos a iniciar con algunas imágenes en esta prueba piloto que se hizo en la secundaria 105 ciento cinco con el subdirector Maestro Omar y la Directora y los integrantes de esta secundaria ubicada en la colonia La Trinidad donde iniciamos con unos pequeños talleres, fueron muy pequeños porque fue una prueba piloto taller de dinámicas de integración, conferencia de inteligencia emocional, charla de resiliencia, charla de los problemas que nacen de las oportunidades y una charla de ser exitoso no es cuestión de echarle ganas y otras más que pudimos compartir exclusivamente con alumnos seleccionados de alto nivel de mala conducta, no por así decirlo, pero como pueden ver en esta foto que fue la imagen que más me causó impacto cuando le preguntaba a los chicos que cómo se habían sentido en este taller, pues ellos se levantaban y decían excelente, bien pero sobre todo ese extra de poderse levantar de la silla, no solamente sentado decir bien, sí, sino que ese entusiasmo y esa emoción de ser tomados en cuenta de vivir otra experiencia, de ser tratado no de manera diferente sino por otras personas no, no por el mismo personal sino por otras personas externas, entonces vivieron esa experiencia fueron 28 veintiocho alumnos en el turno matutino y 30 treinta alumnos en el turno vespertino, cabe mencionar que en el turno vespertino como todos los turnos vespertinos pues salimos con dolor de cabeza el primer día, el tercer día fue sensacional, el tercer día fue sensacional fueron tres días en esa prueba piloto con los matutino y vespertino, pero sí el primer día híjole sí salimos con dolor de cabeza más sin embargo en el trayecto fuimos conectando ya más a la raíz del alumno, lo que es su esencia, lo que le duele, 


lo que piensa y sobre todo lo que necesita no, entonces pudo recibir lo que necesitaba sintió una esperanza y bueno ahí fue donde ya pudimos conectar con ellos y la verdad en cuanto me veían llegar inmediatamente se salían de los salones no, hubo un momento en el que me dijeron profe puede ir por mis compañeros porque el maestro no los quiere dejar salir no, o sea ellos ya querían venir, pero no hubo oportunidad. Aquí algunas imágenes de Daniel, de Efraín quienes compartieron los talleres su testimonio y sobre todo las oportunidades que pueden tener ellos a través de identificar los problemas, cómo se pueden transformar en una empresa, se pueden transformar en una oportunidad de crecimiento. Este es el tema de resiliencia aquí con los chicos hablándoles un poquito también de la experiencia de cómo nos hemos levantado a través de la mayor experiencia que tuvimos del covid, pero ellos en su caso en esta etapa de la juventud como a través de los problemas también pueden ellos construir su futuro, ya aquí en la secundaria, telesecundaria Pedro Bravo Ruiz que iniciamos a en este mes de octubre y que todavía nos falta los alumnos de primero, aquí el Director presente a quien también le reconozco y le agradezco todas las facilidades que nos ha dado en la telesecundaria y sobre todo el que también ha estado muy interesado en escuchar de viva voz todo lo que le estamos compartiendo a los alumnos y bueno ha estado muy participativo, muy activo dentro de este de este proyecto. Aquí en la telesecundaria pues ya, ya agrandamos ahora sí el menú llegó el chef y nos ayudó a agrandar el menú, dijo ahora sí hay que darles más alimento para que puedan estar más sanos, entonces no solamente tuvimos el taller de dinámicas de integración, sino ni aparte de la conferencia de inteligencia emocional, charla de resiliencia, de los problemas de los problemas nacen las oportunidades, ser exitoso no es cuestión de echarle ganas, cómo encontrar tu vocación , desafíos de problemas ahí llevamos también otra parte de llevarlos a ello al tema de cómo en comunidad podemos resolver un problema que ahorita vamos a ver unas imágenes donde nos dimos cuenta pues que les da flojera pensar y a raíz de eso pues estamos implementando estos estos nuevos desafíos de problemas a través de juegos, el camino de Sodoma, camino de la luz de la sorpresa y la alfombra mágica, todo sobre el café y su distribución importante que Daniel que nos ayudó a llevar esta  charla pues ellos no sabían lo que es Mercado Libre aunque para nosotros es muy normal, Amazon, pues no saben cómo se utiliza el Amazon, entonces era interesante cómo ellos a través de esta charla pudieron llevarlos un poquito más hacia, más hacia esas herramientas que utilizamos cotidianamente nosotros y que todos los casi todos los días nos llegan o vemos con los vecinos que llegan ese tipo de paquetes no, la Universidad de Cambridge a través del Maestro Alejandro estuvo también acompañando y bueno a Acuaventuras desde la pasada y en esta que ya nos estuvo hablando sobre el cuidado del del mundo marino y sobre todo el tema de los delfines, su proceso y lo que se viene ya para futuras generaciones de los delfinarios no, lamentable pero bueno es lo que viene. Estamos trabajando, estuvimos trabajando con tercero A, tercero B , tercero C, segundo A, segundo B y nos faltó segundo creo que segundo B, tercero, segundo C y los primeros que vamos a terminar con ellos. Aquí algunas imágenes de lo que se estuvimos trabajando con ellos y la verdad reconozco y agradezco a cada uno de los compañeros que voluntariamente nos han ido a apoyar , aunque hay un poco de calor, aunque hay ruidos la verdad mis reconocimientos, mi admiración por la concentración que tuvieron cada uno de ustedes de enfocarse en lo que estaban haciendo con los chicos, en poderles transmitir lo que realmente ustedes han recibido y ahora lo están transmitiendo hacia ellos, porque estábamos en estos talleres y por supuesto ahí está la cooperativa a un ladito, están cocinando, están con las ollas, están picando la cebolla y están trabajando, también los maestros en educación física, más sin embargo aún con esos distractores siempre estuvimos enfocados y les agradezco de corazón toda ese profesionalismo y sobre todo la humanidad que tuvieron para dedicarles el tiempo a  estos chicos de manera muy, muy atinada aquí el tema de levantarse no es cuestión de echarle ganas a través de su experiencia de la operación de estar para cuadripléjico, este hoy ya dando charlas también mi compañero Rafa aquí el taller de inteligencia emocional del tomar en cuenta el 


contexto muy interesante cuando los va llevando poco a poco a todo lo que van viviendo día a día no, aquí ya se les habla a través de los problemas cómo encontrar soluciones y también encontrar algunas oportunidades, aquí también tuvimos un taller con los maestros de CECOSAMA que también se les va a entregar su constancia y también tuve la oportunidad de darles un, un poquito del taller de dinámicas, pero también tuvimos una sesión con los Maestros, el Director y el personal de ahí de la telesecundaria donde precisamente traté de transmitirle todo lo que iban a vivir sus alumnos para que estuviéramos en sintonía y no solo agradezco al Director también a los Docentes que han tenido esa disposición de prestarme a los alumnos con todas las facilidades para que los chicos puedan vivir esa experiencia, ahí están también los maestros trabajando en equipo y aquí bueno este este pequeño experimento hablamos sobre el tema de la conducta que es lo más importante, cómo la conducta te va manchando tu esencia, tu humanidad, tu personalidad, pero también a través de los cambios, los pequeños cambios pues puedes lograr precisamente ir limpiando todo lo demás ¿no?, trabajo en equipo no solamente trabajo individual, sino también trabajo en equipo, importante que se conozcan aquí los vendamos les ponemos un paliacate trabajan en equipo dando indicaciones y sobre todo también preguntándose ¿quién eres? si realmente sabes quién eres ¿no? hacemos este esta dinámica con ellos y se hace muy interesante porque a veces ya no saben ni qué contestar ¿no? ¿quién soy? saben juzgar, pero no saben quiénes son ellos ¿no? y a través de este juego de esta dinámica de vendarle los ojos y dibujar pues también se dan cuenta que no saben escuchar y que no saben dar indicaciones y ahí les vamos dando herramientas de cómo poder lograr los objetivos, esta es la alfombra mágica, esta es la sorpresa aquí se suben todos y tienen que moverse de un extremo al otro extremo sin bajarse de la tabla, se le llama la sorpresa estos son algunos otros juegos de coordinación, aquí es un juego de construcción que es el espagueti y hacer la torre más alta en ella a través de bombones y espaguetis tienen que construir la torre más alta, muchos de ellos no lo logran, muchos de ellos no, no  terminan el que la torre quede consolidada y sobre todo que al final se les cae no, entonces lo que buscamos es que realmente se enfoquen siempre en los cimientos que es lo más importante para que una, un proyecto, una idea, un sueño no se te destruya, tienes que construir muy bien los cimientos y bueno ahí también que trabajen en equipo verdad, no aquí también tienen que dibujar es estira y afloja para poder llegar a un acuerdo y lograr el objetivo ahí ellos han comprendido esta dinámica de que a veces yo tengo que estirar, a veces tengo que ceder, a veces tengo que no hacer nada, únicamente que los demás trabajen y poco a poco fueron entendiendo esta dinámica, este es el reloj, aquí es el reloj se tienen que mover a través de las manecillas del reloj para poderse colocar en los círculos, pero de fechas de nacimiento o por peso, o por estatura no, y únicamente por las manecillas del reloj se tienen que trasladar, entonces tienen que resolver el problema de cómo moverse de lugar. También trabajamos un poquito sobre el tema de caminar y lograr los objetivos vendados, el tema de la luz tienes que llegar de un extremo a otro sin que se te apague la luz con el objetivo pues que siempre va a haber alguien que te quiere desorientar, te quiere apartar del buen camino, te quiere apartar de continuar en la escuela, de seguir estudiando para qué si siempre lo mismo no tiene caso verdad ir, aquí se gana mejor dinero, entonces esta dinámica los lleva precisamente a esa reflexión de que siempre tienen que estar alerta porque va a haber alguien que les va a pagar su luz, sus sueños, sus crecimientos, sus proyectos no, ahí no se ve pero mis compañeros están a un lado ahí como observando y al pasón le soplamos a la vela no, se la apagamos entonces muchas veces es la familia, es el amigo, es la novia o es el novio el que te apaga ese proyecto, ese sueño que tú quieres lograr y tenemos que estar siempre alerta de quién te puede ayudar , quién realmente es tu amigo, quién realmente te puede mostrar el camino correcto no, ahí nos alcanzan a ver, aquí el Maestro Alejandro en acción también y bueno Acuaventuras que a todos los alumnos de tercero, tanto de la de la secundaria 105 ciento cinco, como la telesecundaria Pedro Bravo Ruiz se les dio sus pases de manera gratuita para que vayan 


a este parque de Acuaventuras pueden ir ellos de manera gratuita y los invitados con un buen descuento para sus familiares y amigos, no se les entregó a todos a cada uno de ellos para que pudieran asistir y pues bueno estaban contentos, me pidieron más pero ah no se crean no, no me pidieron más, sí ahorita vamos a ver unos delfines aquí saltando no, no se crean y bueno ellos me ayudaban a cerrar, ya los viernes ellos me ayudaban a cerrar esta plática sobre el mundo marino, sobre los delfines y ya al final se les entregaba. Entonces pues ellos muy contentos de recibir estos, estos pases de manera gratuita para ir Acuaventura y bueno estuvimos, estamos todavía en la telesecundaria Pedro Bravo Ruiz, estamos ya en noviembre por iniciar en Tebelchía que ya fui con el director, son alrededor de 44 cuarenta y cuatro alumnos, vamos a tratar de atenderlos de manera pues lo más rápido posible, para atender a todos los alumnos, porque ya en el Colorado entramos en  noviembre, entramos ahí con el maestro no recuerdo su nombre, con el director pero ya nos pusimos de acuerdo para entrar con ellos no, y bueno me gustó mucho esta frase porque creo que es la esencia de lo que todos los que estamos aquí reunidos, los invitados especiales, junto con los regidores, pues creo que precisamente eso es lo que tratamos de hacer en este proyecto StartUp tratarlo como pueden llegar a ser y que los alumnos se conviertan en ese llamado a hacer, no es decir no tratarlos de una manera como lo venimos tratando sino hacer algo distinto, algo diferente con los chicos para que encuentren ese llamado, esa vocación a lo que ellos pueden ser y pues puedan construir, a grandes rasgos y bueno por la demora que les agradezco a grandes rasgos este regidor Maestro víctor presidente de la comisión y regidores integrantes de la comisión pues es lo que hemos trabajado durante este mes en la telesecundaria Pedro Bravo Ruiz y en la secundaria 105 ciento cinco, no sin antes nuevamente de verdad les agradezco mucho, mucho esta oportunidad esa apertura de trabajar con los chicos ese acompañamiento, porque también cuando vean a los directores o al subdirector que vamos de la mano los alumnos se sienten en confianza y se dan la oportunidad de abrir un poquito su mente y su corazón a lo que estamos haciendo y esperemos que muy pronto se vean los frutos de este gran trabajo, muchas gracias. 

Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.- Sí muchas, muchas gracias Pepe por todo el trabajo que, que se está realizando, que la sesión pasada precisamente de esta comisión ya habíamos presentado el proyecto que se iba a arrancar y bueno les estaremos informando precisamente de los resultados que pues ha sido de manera positiva y sobre todo que los directore que han tenido conocimiento de este programa ya lo han estado solicitando, la estrategia precisamente de iniciar el programa StartUp pues ha sido en las zonas donde vemos que hay una problemática más compleja y también en los turnos vespertinos vamos para allá también como decía pepe pues el turno vespertino siempre es más complejo que los turnos matutinos y yo sí pediría también a las y los regidores que conforman esta comisión, me gustaría escuchar de viva voz alguna de las experiencias de quien nos han apoyado, porque eso no sería posible sin ayuda por supuesto y la apertura de los directores que han hecho suyo, han hecho posible que nosotros podamos entrar dentro de los planteles educativos, más allá de todo el trabajo que tienen ¿verdad? que les marca el programa, pero dar este extra pues a los alumnos, pues de verdad agradecerles estuvimos por ahí en la en la secundaria también al inicio en el consejo técnico donde hicimos la presentación y de verdad pues muchas gracias profe, ¿no sé si alguien quisiera hacer uso de la voz? adelante profe Omar por favor.

[bookmark: _Hlk213240156]Omar Gómez, subdirector de la secundaria general ciento cinco.- Es un gusto estar aquí con ustedes primero voy a tomar unos minutitos para agradecer de manera general a la administración del Arquitecto Luis Ernesto Munguía por el apoyo que nos ha dado a mi escuela y que nos ha dado a todos en la educación y de manera particular, a la maestra Dalila, al maestro Víctor, a la maestra Adanely y a su equipo, muchísimas 


gracias. Quiero compartir primero mi experiencia con StartUp escolar, muchísimas gracias amigo Pepe, muchísimas gracias también a esas personas de la iniciativa privada que se tomaron un tiempo para regalarle esa experiencia a nuestros niños, decirles que desde que me compartió Pepe sobre la iniciativa estuve yo emocionado y también pues halagado por ser la escuela piloto para esta iniciativa verdad, quiero compartir también que yo conozco a pepe no como amigo, sino también como director y tuvo en su escuela bajo su dirección lo más valioso que yo tengo que es uno de mis hijos, Pepe muchas gracias también porque se fue él muy contento del Conalep, muy agradecido y todas las generaciones te extrañan por ahí Pepe tipazo. Quiero también este compartir que en ese mismo tenor le regresamos el favor, la niña de Pepe está en mi escuela, tenemos esa responsabilidad de la cual me siento honrado porque tú como experto de educación, me siento muy feliz de que nos hayas dado esa oportunidad de tener allí a tu niña con nosotros amigo, compartir que los niños quedaron contentos verdad, en un inicio la selección fue pues como tú lo dijiste pues yo lo quisiera decir de otra forma pero problemas de convivencia y de conducta, niños difíciles y yo lo noté cuando en el primer momento fui a presentarte la apatía con la que te recibieron, ¿para qué nos quieren aquí? seguro nos van a llamar la atención ¿verdad? bienvenidos niños aprovechen esta iniciativa de StartUp escolar se encuentra con ustedes Pepe Pelayo y los niños bien apáticos, buenas tardes y cuando finalizó el curso, como experiencia ver cómo se transformó de esa apatía de ese desinterés con el que te recibieron el primer día que te conocieron a cómo te despidieron el día que tú te fuiste verdad, entonces esa es la experiencia de mis alumnos y de los maestros que han visto algunos cambios ahí, verdad muchas gracias pepe por esa iniciativa. No voy a prolongar más mi participación la voy a cortar. nada más ahí para para ceder el uso de voz a otras personas también hacer una solicitud aquí al regidor Víctor, amigo Víctor, creo que sería muy bueno que terminaras la estrategia en nuestra escuela amigo, porque hay otros temas que me hubiera gustado ver ahí con los niños aquí sé que depende más del regidor, pero terminar con las con los tallercitos o estrategias o actividades que, que no se implementaron en mi escuela de verdad te lo agradecería mucho, creo que les va a servir mucho a los niños y también algo que comentó el maestro Víctor con respecto a los directores de otras secundarias por lo menos en la zona cero dos de secundarias generales del maestro Rubén Satarán quien les manda saludos él tenía conocimiento aquí de mi convocatoria, les manda saludos amigo también de usted de la maestra Dalila este si hay manera de que se mude en las 5 cinco escuelas públicas que pertenecen a la zona, mis compañeros están enterados amigo Pepe y la verdad es que yo te presumí verdad, entonces pues esas son, serían mis solicitudes y nada muchísimas gracias nuevamente por invitarme aquí, por estar aquí con ustedes y este pues nada, muchas gracias.

[bookmark: _Hlk213240185]Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.- Muchas gracias profe, sí claro que sí yo le decía a Pepe en un principio espérate Pepe porque esto va a agarrar aviada mano nos va a hacer falta y qué bueno, qué bueno porque al final de cuentas vemos que está dando resultado y es en beneficio de nuestros jóvenes, cuenta con ello profe por supuesto.

Omar Gómez, subdirector de la secundaria general ciento cinco.-  Sí, creo que todos los recursos invertidos en educación vengan de donde vengan son recursos bien invertidos maestro.

Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.-  Así es y somos unos convencidos todos los que formamos parte y todos los días estamos viendo por el sector educativo y chambear nos gusta ¿verdad pepe? así que pues vamos a  darle, nos conozcan también y la maestra Dalila, nuestra Directora también de Educación y todo lo que sea en beneficio a nuestros jóvenes en tema de infraestructura en tema 



de formación que hoy le estamos dando precisamente este programa en la parte humana pues no, que es fundamental pues vemos una forma de cómo entrarle a esa parte que creemos que hay un área de oportunidad importantísima y que tenemos que entrarle pues y vamos un poquito más allá todavía, porque estamos como al 45% cuarenta y cinco por ciento lo que podemos llegar a alcance para cerrar la pinza, porque nos faltan los papás sí, ya formamos los padres, la disposición de los maestros y todo el personal del plantel educativo es de aplaudirse la disposición que tienen ellos, perdón bienvenida regidora Magda (minuto 31:14) acá estábamos, dando cuenta de la presencia de nuestra regidora Magda integrante de esta comisión, para que al final el resultado sabemos que todos que formamos parte de la comunidad educativa los primeros que deben de tomar esta parte pues somos nosotros como padres de familia no, pero vamos por partes, este entonces para allá vamos, adelante profe Heriberto, muchas gracias. 

[bookmark: _Hlk213247303]Heriberto Diaz Cervantes, Director de la Telesecundaria Pedro Bravo Ruiz.- Bien gracias, primeramente pues es un honor para mí estar aquí en este espacio, agradecer ustedes como funcionarios públicos que se preocupan por la educación, quienes hemos tenido la oportunidad de trabajar en este sector pues vemos que es muy, muy amplio, afortunados ustedes porque representan el municipio y representan el presente y el futuro y en una administración que se le apuesta a la educación pues están  los cimientos, en esta propuesta del 17 diecisiete de septiembre de ese programa la verdad los felicito porque quienes estamos en el sector educativo podemos visualizar todas las necesidades que tiene nuestra sociedad, felicidades por aprobar esta esta iniciativa y lo que puedo decir pues como institución educativa me siento agradecido por el trabajo que se ha realizado en nuestro centro educativo, reconozco la potencialidad del amigo Pepe cómo ha penetrado en la comunidad educativa, la nueva escuela mexicana tiene muchas prioridades, principalmente en lo que nos falta en educación secundaria trabajar bastante es en la parte socioemocional que es el cambio de primaria a secundaria donde muchos de nuestros alumnos se pierden, entonces con este programa viene a reforzar, viene a fortalecer esta gran necesidad en nuestros alumnos, los que trabajaron esta parte pues se dieron cuenta que si siembras una semillita de esperanza en un en un alumno pues la verdad es una satisfacción personal ,porque el sector educativo trabaja con seres humanos y trabajar con seres humanos pues es la tarea más compleja y pues apasionados con el servicio porque los que colaboraron la verdad mi respeto y admiración porque pues dejaron,  invirtieron su tiempo, dejaron sus cosas rutinarias por ir a servir este eso pues es de reconocerlo y en esta fase intensiva del consejo técnico al hacer tu diagnóstico me di cuenta de que nuestros padres de familia son en el rubro de 45 cuarenta y cinco años hacia abajo son nuestros papás, entonces tenemos doble chamba porque tienes que educar a los papás y tienes que educar a los hijos totalmente difiere de nuestra manera porque nosotros estamos en la vieja escuela y pues esta parte se incluyen a los papás sería otro acierto, porque tenemos que trabajar también con los papás, porque yo le comentaba a Pepe si yo me siento que tengo un chingo de, perdón mí, mi léxico verdad pero un muchísimas deficiencias este que se puede decir que soy de la vieja escuela, ahora los papás de nuestros alumnos y nuestros alumnos pues la verdad sí requieren de mucho trabajo y la verdad puedo estar hablando, hablando pero gracias por considerarnos y a ustedes igual les reconozco como autoridades representativas de nuestro municipio que no nada más se enfoquen al aquí los el departamento de educación, no nada más a las escuelas nos hace falta pintura para que se vea bonita, nos falta esa parte y este programa pues es un acierto la verdad este y lo apasionado porque es para trabajar con, con seres humanos hay que ser apasionados y la persona indicada la logró encontrar felicidades amigo Pepe y si me lo permiten quiero hacer una entrega de un pequeño detalle a los que han participado porque es meritorio, este si me lo permiten, perfecto, perfecto.


[bookmark: _Hlk213247328]Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.-   Este y ahorita vamos a hacer esa parte tenemos aquí también nosotros así que hacemos doble play, sí ahorita nos acompañas por acá director.

Heriberto Diaz Cervantes, Director de la Telesecundaria Pedro Bravo Ruiz.-  Este y pues un acierto y gracias.

Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.-   Muchas gracias, no sé me gustaría nada más uno de los ponentes que nos, los que participaron en los talleres del sector privado de UMBRAL DE ESPERANZA o el profe Alejandro para ya darle al siguiente punto del orden del día, sí gracias profe Alejandro adelante.

Mtro. Alejandro Salcedo Ávila. Representante de la Universidad Cambridge Educación Internacional.- Sí, bien buenos días a todos su amigo y servidor maestro Alejandro Salcedo Ávila y de ya con esa procedimiento pues enuncio mi formación no educativa, voy a hablar desde la perspectiva empresarial profesor y de ahí voy a retomar lo educativo, viene al caso mencionar que efectivamente es un acierto esta iniciativa y bueno trataré de que al final pueda culminar darle razones necesarias para que se consolide y sea prolijo, se institucionalice es lo más importante, en primer lugar el posicionamiento en el nivel primaria lo decía hace pocos minutos de empezar esta reunión que es un acierto inmediato por lo que el maestro Heriberto comentaba razonando el hecho de que de primaria a secundaria los jovencitos los educandos tienen la atención ya no de dos o de tres formadores sino de nueve, de once, de doce y que nos asiste la idea de que siempre va a haber en todos los aspectos buenos formadores, malos formadores, hay de todo, hay que ser realista en esa parte y es importante intentar de alguna otra manera regular o estandarizar me explico ese efecto que se puede tener en los jovencitos, entonces el posicionamiento es ideal en el nivel secundaria ya que le comentaba el adolescente está buscando de manera fervorosa identidad verdad, una persona incipiente busca un ejemplo, inclusive hasta idealizan si me permiten la palabra a quienes tienen enfrente, entonces por qué no empezarlas a dotar de algo que es necesario que es un criterio arqueológico, los valores instrumentales que es la honestidad, la responsabilidad, la disciplina, el pundonorio y demás, pues es lo que finalmente quiero comentarlo y hacer partícipes a que lo que nos ha traído aquí, correcto tratar de buscar resultados relevantes más, más espectaculares, más importantes que ustedes pongan el objetivo de lo que es la medianía, estoy correcto, ahora quiero participar desde la perspectiva empresarial porque si nos ponemos en todo caso a deliberar y a comentar nuestro genuino interés por la educación y las comisiones y las credenciales salen les quiero comentar algo, en primer lugar todos sin ninguna manera de menoscabar el hecho de que tenemos reitero una validez por la cuestión académica, pues todos somos papás correcto, y yo no recuerdo a alguien en la escuelita cuando nos decían levanten la mano ¿quién quiere ser papá o mamá? todos decíamos queremos ser bomberos, arquitectos, ingenieros, correcto pero nadie decía mamá o papá o pocos o sea ahora la principal responsabilidad siempre lo he pensado así, es que si bien yo he encontrado por la misma comisión que ostento ante la universidad de Cambridge y otras tantas más me he encontrado siempre hay manera de profesionalizar me explico, en un contexto hecho, en la cuestión del arquitecto, del ingeniero de obviamente del docente, pero no la hay para el padre de familia y este es un gran inicio, a efecto de que primero vamos sobre los jóvenes pero denme crédito en eso, ellos son los papás del mañana, esperemos lo pronto verdad, pero son papás del mañana, ahora estamos hablando de involucrar a los padres de familia correcto, perfecto otro acierto enorme es la inclusión de los docentes, pero también te quiero comentar ahora sí desde la perspectiva empresarial, qué tal el empresario, el empresario todos los que su amigo servidor conoce yo pertenezco a la 


comisión de educación de una cámara importante y traigo recursos desde México todos, todos son papás y todos son el producto directo de una educación constante, que yo no quisiera en ningún momento traer la plática pero sabemos que hay brechas y esas brechas las podemos finalmente cerrar con esto, entonces de un primer momento un acierto en el posicionamiento la otra cuestión les pido a todos los presentes que hagamos atención y lucro para que se haga visibilización y proyección, es importante hacer la intervención, pero no aislada, ojalá se dé en un calendario estratégico, te comentaba yo estimado amigo Pepe que sería posible también puesto que ahora nos lo dice así, el efecto normal de nuestro día a día, si nosotros abrimos el celular somos propensos a abrirlo cada momento, diez publicaciones o diez presentaciones que se encuentran en ese 5 cinco son nocivas, 2 dos apenas quieren ser constructivas y 3 tres constructivas, esto no debe quedar en anonimato entonces te comentaba que es preciso y aquí va la primera propuesta desde la perspectiva empresarial, te decía integrar algunas playeras, cuadernos de trabajo y con mucho gusto yo te comento que desde la posición que tengo como empresario y en todo integrante de esta cámara voy a buscar asiduamente para que se nos den esos cuadernillos de trabajo y procure prevalecer, porque si bien la buena intervención de alguien hace la diferencia yo estoy seguro que perdure en letra y esté visible es lo mejor, entonces yo quisiera que si alguien se puede sumar con mucho gusto su amigo y servidor lo escucha y hacemos un frente común, esa es la segunda, la tercera estimado maestro Víctor a quien tengo el gusto de conocer hace tiempo y más allá de la comisión le debo reconocer siempre su calidad humana y el hecho de que está preocupado genuinamente por la formación del educando, démosle identidad de este programa en Vallarta cualquier ayuda siempre es genial yo lo comento así, si este proyecto como otros tantos que nacerán bajo su tiempo en esta comisión que así sea, si tienen como ideal resolver alguna problemática aquí va, las problemáticas de nuestro Puerto Vallarta son muy particulares, entonces yo sugiero que esté integrado este tipo de proyectos para solucionar esas problemáticas locales, que el recurso cualquiera que este sea, sea local pero también regional y que el ponente amigo que ha sido un acierto traer a alguien, porque modelar es mucho más poderoso que cualquier otra cuestión, sea tanto local como regional sin tener o sin perder de vista el objetivo, estandarizar darle identidad dicen que aquí va parece esto una manera burda de abundar pero Puerto Vallarta debe tener los máximos exponentes en los vallartenses, no tiene cabida el comentario ojalá no lo vean mal, porque recuerden que Puerto Vallarta es la ciudad turística más importante y tenemos ya como habitante sí vaya este ya no visitantes, sino como habitante tantos locales, entonces esperemos que la educación vallartense nos procure los máximos exponentes vallartenses en todos los rubros, esa es mi idea estandarizar, institucionalizar y primero Dios que así sea, gracias.

Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.-   Muchas gracias profe Alejandro, voy a hacer un paréntesis para entregar unos reconocimientos y pues de una vez vente para acá profe los entregamos juntos vente, ya también venias preparado, a quienes nos han hecho el honor de participar en   este programa durante estos dos planteles educativos que llevamos verdad, entonces este creo que es digno que nos acompañe por aquí profe, me voy a poner de pie los vamos a ir mencionando y ¿cuántos traes tú profe? a Heriberto Díaz Cervantes ¿traes el de Heriberto? sí ese es tuyo profe, eso muchas gracias director, sí vente Omar de una vez, de este lado profe Omar a los dos directores precisamente un reconocimiento y un agradecimiento por su apoyo, ahorita nos tomamos al final la foto, vente Omar de este lado, Karen Alejandra, Rafael Hernández Belloso, Ángel Gabriel Álvarez, Griselda Robledo un aplauso para ella también, Moisés Pelayo Martínez. 




Heriberto Diaz Cervantes. Director de la Telesecundaria Pedro Bravo Ruiz. - Bien el reconocimiento es por su valiosa participación y compromiso al impartir el programa de StartUp el cual tiene la finalidad de desarrollar habilidades socioemocionales fortaleciendo la autoestima y el pensamiento crítico en los adolescentes, además de brindarles herramientas prácticas para afrontar los retos Personales, escolares y sociales para; Karen Alejandra Topete Díaz, Moisés Pelayo Martínez, Alejandro Salcedo Ávila, Griselda Robledo, Aurelio López Hernández, Rafael Hernández Belloso, Efraín Peña Vargas, Ángel Gabriel Álvarez Ramírez, David Guevara Jiménez, Omar Nesta Gómez Jiménez,  Luis Calderón Gaxiola, Víctor Manuel Bernal Vargas, igual José Guadalupe Pelayo Martínez.

[bookmark: _Hlk213315957]Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.-  Esto es por parte del gobierno municipal que hicimos entrega de la Comisión Edilicia Permanente de Educación otorga el presente reconocimiento por su valiosa participación y aportación al proyecto StartUp escolar para beneficio de los jóvenes vallartenses y lo firma por supuesto nuestro Presidente Municipal el Arquitecto Luis Ernesto Munguía y su servidor como Regidor Presidente de la Comisión de Educación, de verdad que muchísimas gracias y si nos acompañan, igual nos sentamos o cómo para que salga, cómo le hacemos Ramón, sí listo muchísimas gracias, muchísimas gracias de verdad que por todo su apoyo.

V. PRESENTACION DEL INFORME POR LA DIRECCION DE EDUCACION INHERENTE AL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO.

Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.- Vamos a  continuar con el siguiente punto de la orden del día, al punto número 5 cinco que es el informe por parte de la dirección de educación inherente al sector educativo del municipio de nuestra gran amiga también entusiasta y muy trabajadora en la parte educativa la maestra Adanely que seguro estamos del trabajo que estás haciendo a través de esta dirección, por lo cual le solicitaría a las y los compañeros regidores que levanten su mano para darle el uso de la voz a nuestra directora, ¿los que estén a favor? ¿en contra? ¿en abstención? con 5 cinco votos a favor, 0 cero en contra y 0 cero abstenciones se aprueba el uso de la voz, adelante directora maestra Adanely. Muchas gracias.

[bookmark: _Hlk213328899]Mtra. Laura Adanely Caro Romero. Directora de Educación.- Buenos días a todos, buenas tardes ya verdad, agradecerles su este su invitación regidor y vamos a hacer nuestra presentación de nuestro informe de actividades, compartirles pues que en nuestro primer año pues fue un año lleno de retos, fue un año lleno de muchas cosas porque fue un cambio de subdirección a dirección y bueno en ese cambio vinieron muchos retos para nosotros como dirección en todo lo que respecta a nuestro poa y a nuestras escuelas pues que tenemos muchas necesidades y les vamos a hacer aquí un poquito, les vamos a dar un poquito de lo que hoy este en este año que acaba de pasar pudimos lograr como dirección de educación pública. 
Adelante Adolfo por favor; dirección de educación pública, primer informe Doctora Laura Adanely Caro Romero, Directora de esta Dirección. Objetivo; contribuir a que en las escuelas del municipio de Puerto Vallarta se dé la oportunidad de acceder a una educación básica, de calidad a todos los niños, niñas y jóvenes donde adquieran los conocimientos y habilidades necesarias para la vida, que les permitan lograr una trayectoria exitosa y una formación humana integral. Objetivo; contribuir ejes articuladores, 1 uno; niñas, niños, jóvenes y adolescentes. Ejes articuladores; banda de guerra, se entregaron tambores trompetas a la secundaria foránea cuarenta y nueve, tenemos pendientes seis escuelas.  Abanderamiento de escoltas; se 


abanderó a nueve escuelas. Abanderamiento sembrando vidas; es un programa pensado a nivel preescolar donde se llevan árboles frutales a diferentes preescolares, el programa se ha llevado a siete preescolares. Siembra Preservación de las especies; este programa se lleva a cabo a diferentes niveles educativos donde se presentan diferentes modalidades, como fotografía, cuento, pintura donde los alumnos explayen sus ideas y sus talentos artísticos para la preservación de las especies, como la iguana y la tortuga. Eje articulador dos; trabajadores de la educación, una velada en el puerto, este programa está pensado en los trabajadores de la educación donde activos y jubilados pueden mostrar sus talentos artísticos, llevamos alrededor de diez presentaciones en diferentes espacios públicos. Todos somos importantes, este programa está pensado en todos los trabajadores de la educación donde se prestan servicios totalmente gratuitos para consentir al maestro. Todos somos maestro capacítate; el H. Ayuntamiento junto con docencia digital, se firmó un convenio donde se apoya a los maestros con becas y costos bajos para que puedan seguir capacitándose con licenciaturas, maestrías, doctorados y diplomados, gracias a este convenio se han titulado por experiencia alrededor de 60 sesenta alumnos en este 2025 dos mil veinticinco, gracias a este convenio se inscribieron 58 cincuenta y ocho alumnos a la licenciatura de pedagogía, 10 diez alumnos a la licenciatura de inglés, a la maestría en educación 160 ciento sesenta alumnos y al doctorado en educación 120 ciento veinte alumnos, dando un total de 348 trescientos cuarenta y ocho beneficiados. También se llevó a cabo el treceavo congreso de prospectivas en educación, donde diferentes expositores de nivel nacional e internacional nos brindaron con capacitaciones, donde docentes de diferentes niveles educativos totalmente gratis tomaron estos talleres. Y la noche más esperada llegó; el evento del día del maestro, con una noche de gala y diversión música y más de 1600 mil seiscientos asistentes esperando la rifa del automóvil. Evento del día del maestro jubilado, en este evento se reconoció a 45 quince maestros jubilados, su trayectoria en este ámbito educativo. Programa enaltece tu escuela, con este programa se han beneficiado alrededor de 22 veintidós escuelas con diferentes materiales de mantenimiento, como materiales de limpieza, pintura, tinacos entre otros. También se han beneficiado 5 cinco escuelas con materiales deportivos y medallas. Se han beneficiado a 4 cuatro escuelas con transporte para salir de la ciudad a eventos. Invitaciones por parte del presidente; convenio inajat y H. Ayuntamiento, inauguración del ciclo escolar y un evento con el secretario de educación. Invitaciones, asistimos a la instalación de los comités de contraloría social, asistimos a algunas invitaciones que nos hacen las escuelas y algunos sectores públicos y privados, asistimos en representación de nuestro presidente municipal, asistimos los arranques de obras e inauguración de domos que son 7 siete en total, asistimos a la entrega de tablets y kits escolares, entregando más de 12 doce mil tablets y 30 treinta y tres mil kits escolares. Se instaló y se sesionó ya el Consejo de Participación Escolar del Municipio, asistimos al consejo de disciplina, igualdad sustantiva y comisión edilicia permanente de educación. Tuvimos reuniones con autoridades educativas, tuvimos reuniones de capacitación mensuales con el personal de la dirección, talleres, conferencias para mejorar nuestros servicios, discipamos a los desfiles en coordinación con eventos cívicos. Jefatura de Educación Municipal. licenciado Fausto Jacobo Hernández, la jefatura de educación municipal realiza actividades de apoyo a la dirección, realizando un trabajo colegiado, como representaciones en eventos, entregas de materiales, acompañamientos a programas, acompañamiento de capacitación y acompañamiento al personal administrativo, entre otros. Jefatura de Educación Inicial y Aprendizaje Temprano, licenciada Norma Leticia González, se realizaron visitas a Cadi, se realizó una visita al Sendi cuatro, se asistió a varios eventos, se realizó entregas de apoyos a Cadis, se beneficiaron 4 cuatro. Muchas gracias, en Puerto Vallarta la Educación Renace. 




[bookmark: _Hlk213329995]Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.- Sí muchas gracias directora, platícanos un poquito de viva voz, por favor.

[bookmark: _Hlk213331336]Mtra. Laura Adanely Caro Romero. Directora de Educación.-  Bueno pues esto es un poco de las actividades y de los proyectos que nosotros tenemos, hay algunos proyectos que están pues a largo plazo que se van a continuar durante el 2026 dos mil veintiséis, que estamos proyectándolos pues en nuestras páginas de educación, en los grupos que tenemos de whatsapp, esperemos que las escuelas se sigan sumando a nuestros proyectos, que en estos tres ejes que tenemos, que unos son los niños, que como bien decía el maestro no nada más es este la parte de la estructura de las escuelas, sino también el desarrollar sus habilidades, el desarrollar sus talentos, como son nuestros programas que este año que terminó, o que va a terminar, teníamos este la preservación de las especies, donde los niños desarrollaban con la pintura, con las fotografías con las artes, donde dábamos la oportunidad que los niños se expresaran a través de diversos medios compartíamos algunas este convocatorias, y hubo escuelas que siempre estuvieron atentas y apoyando a que a que los niños desarrollaran esas habilidades, pues invitarlos a que las escuelas sigan este apoyándonos para que también esos talentos que tenemos ocultos pues los sigamos impulsando, tenemos otros proyectos que siguen en el poa 2026 dos mil veintiséis, que van a ser también muy interesantes, que queremos impulsar, seguir trabajando la parte emocional de los niños, sabemos que es lo primordial para que el ser humano esté mejor y bueno también queremos abonar un poquito a eso, también tenemos los proyectos para los maestros porque también sabemos que los maestros necesitamos esa parte emocional, que es, este el proyecto que tenemos que es para el cuidado de nuestro cuerpo y nuestra salud y nuestra mente, que lo tenemos cada mes, lo acabamos de pasar el sábado y bueno en esa parte es totalmente también gratuita, invitarlos a que sigan, a que asistan y que se dejen consentir y va a haber va a continuar algunos proyectos, como es este las capacitaciones, las licenciaturas a muy bajos costos, las maestrías, los doctorados, todo lo que vienen este cursos gratuitos, que no desaprovechen esa oportunidad, seguir trabajando en la parte del apoyo para que nuestras escuelas estén mejor, el seguir aportando ese granito de arena, como nuestro presidente siempre nos lo ha indicado, el seguir apoyando para que estemos dando ese apoyo en pinturas, en arena en todo lo que los materiales que se pueda apoyar y bueno pues como él lo ha dicho pues en Puerto Vallarta la Educación Renace y sigue renaciendo, muchas gracias regidor por tu apoyo como siempre, seguimos trabajando de la mano, seguimos trabajando pues en pro de la educación, sabemos que hay muchas necesidades pero sabemos que juntos podemos hacer más, gracias por todo tu apoyo, muchas gracias.

[bookmark: _Hlk213331273]Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.-  No al contrario directora muchas gracias a ti y a todo tu equipo, a Norma a Fausto y a todos los que forman parte de esa dirección darles extensiva por supuesto el agradecimiento y reconocimiento de la labor que viene siendo en este primer año verdad de gobierno y pues saben que y reiterarles el compromiso y el apoyo por parte de tu servidor y de esta comisión, así como sabemos que el presidente municipal reuniones lo hemos comentado y sabemos que está comprometido en apoyar la parte educativa, entonces ¿no sé si alguien más quiera hacer uso de la voz? adelante director Heriberto.

Heriberto Diaz Cervantes, Director de la Telesecundaria Pedro Bravo Ruiz.- Maestra Adanely el sentir de los maestros ahorita que no nos sentimos protegidos, ahorita hay muchos conflictos jurídicos que no sentimos el respaldo de las instancias, en ese caso de nuestras autoridades ante un conflicto, cada quien se quiere aventar la bolita en ese sentido, ese sentir de los docentes, si en su proyecto consideran esta parte sería 


un gran acierto para todo el magisterio, que sentirse protegidos, sentirse respaldados ante un conflicto jurídico, los protocolos exactamente con los protocolos en  esa parte pues nosotros como trabajadores de la educación pues sí, nos falta, nos falta asesoramiento jurídico, si lo consideran dentro de su proyecto sería excelente, perfecto gracias.

[bookmark: _Hlk213331377]Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.- Sí muchas gracias, maestra ¿quiere hacer uso de la voz? sí adelante.

Mtra. Laura Adanely Caro Romero. Directora de Educación.-  Sí, claro que sí maestro, lo consideramos, muchas gracias por su aportación.

[bookmark: _Hlk213398303]Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.-  Muy bien, no sé si hay alguien más, adelante profe Alejandro.

Mtro. Alejandro Salcedo Ávila. Representante de la Universidad de Cambridge Educación Internacional.- Sí bien, bueno también es una observación más que probablemente una propuesta sólida porque entiendo que en esta  pudiéramos en algún otro momento con los espacios, con el tiempo y el espacio apropiado para tal, pero si bien hay una oportunidad para dar a los compañeros docentes a los cuales yo también me debo un grado de licenciatura, de maestría, doctorado yo también quisiera hacer por ahí la apuesta sobre la mesa de la preparatoria, su amigo y servidor se ha dado cuenta especialmente con la relación que existen con las cámaras, colaborador promedio en cualquiera que sea el rubro de la cámara su amigo y servidor tiene es actor y valga la redundancia de verdad activo en la en estas en algunas comisiones me doy cuenta que se puede corroborar con números que el promedio educativo del colaborador en las cámaras es secundaria, no hay preparatoria, gracias a dios yo encontré en otro espacio, en otro estado, en otra localidad la oportunidad de liarme con alguien que tiene una preparatoria abierta y hemos entonces iniciado el alivio de esa parte pero me claro que me gustaría de alguna otra manera formar parte en todo caso de una propuesta de ese tipo una preparatoria abierta que pudiera dar lugar a aquellas personas que no lograron concluir su sus estudios el básico ha sido rebasado gracias a dios pero queda el medio superior en todo caso es una propuesta y la otra adicional que viene con el tema genuino de mi interés por la educación es el padre de familia, la escuela para padres en todo caso viniendo de una dirección de educación, ahora dirección es un gran acierto estimado maestro Víctor es la posibilidad de crearles un espacio también para que se capaciten y logren algunas credenciales que pueden ser útiles para ellos especialmente en esta localidad, no son  dos ahí, dos dichos ojalá haya manera después de abordar en ellos, muchísimas gracias. 

Mtra. Laura Adanely Caro Romero. Directora de Educación.-  Gracias maestro y sí, sí lo consideramos le agradecemos su aportación, estamos construyendo nuestro poa y creo que es el momento indicado para poder integrarlos, muchas gracias por sus aportaciones.

Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.-   Adelante regidora Dalila, ah perdón, Norma y luego ya mi regidora Dalila.

Norma, Regidor solamente hacer una pequeña petición, dije intervención para que me ayudara a con una compañera, una compañera que está por medio de gerencia de construcción obstaculizando un poco mi 



trabajo en lo que son los entradas a Sendi y al Cadi entonces ahí yo entro a trabajar, pero ella me entonces nada más pedirle si me puede ayudar. 

[bookmark: _Hlk213399957]Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.-   Sí muchas gracias, con todo gusto vemos ese tema, adelante regidora Dalila.

Dra. Iroselma Dalila Castañeda Santana. Regidora.- Pues ya le dije a este al presidente de la comisión todas mis observaciones aquí lo tengo bien cerquitas, pero aun así pues sí me gustaría externar una felicitación primero al maestro Víctor este por esta iniciativa del StartUp de verdad creo que he aplaudido todos los avances que tienen y he escuchado me he dado la tarea de escuchar a los directores, ya hoy tuvimos la oportunidad de los asesores y yo ya nomás le dije le encargo los alumnos, entonces en la próxima reunión me encantaría que invitaran algunos alumnos aquí poderlos escuchar y poderlos este ahora sí que motivar a seguir adelante, otra de mis peticiones que le dije aquí a lo corto es trabajar con padres de familia, creo que no podemos este no cerrar este circuito si no tenemos el apoyo de ellos, creo que está haciendo bien el gobierno su parte, la función, la parte de la autoridad educativa, la parte de las asesoras, la parte de la iniciativa privada, pero creo que nos faltaría mucho que también el padre de familia vaya por la misma ruta y entonces el alumno sepa hacia dónde va no, tenemos al día con ellos trabajando 5 cinco o 6 seis horas, pero el día tiene 24 veinticuatro horas, las demás horas lo tienen los padres, creo que nos hace falta cerrar bien, este amigo Pepe de verdad mi admiración, mi cariño, mi aprecio y pues esto apenas empieza porque el maestro Heriberto lo dijo bien y  mi compañero Omar, ellos son líderes educativos en cada una de su institución y están haciendo su trabajo ya están llevando este mensaje a otras escuelas, entonces de aquí para adelante porque te vamos a hacer petición y ya después no vas a saber con quién vamos, a quién atiendo no, porque es un tema que de verdad está dañando la problemática en la secundaria, felicito enormemente tu capacidad, tu acercamiento, tu sensibilidad pero sobre todo tu humanidad que tienes, sabes que cuentes con todo el apoyo y pues no me resta más que decirle al maestro mi aplauso y que lo que podamos hacer cuente con ello, a mis demás regidores de verdad muchas gracias por sumarse a estos proyectos educativos y por supuesto a nuestro presidente hágale extensivo, hágale extensivo maestro Víctor que este, que está haciendo las cosas correctas, está haciendo las cosas en alianza con los gobiernos y creo que hoy la educación tiene que pensar en eso no tenemos que pensar en propuestas de color sino en propuestas que nos ayuden a resolver las problemáticas de donde vengan y creo que él ha hecho esa articulación muy bien y eso tiene mi admiración porque los recursos tienen que venir de donde vengan porque los beneficiados serán nuestros alumnos, será la educación y será nuestro municipio entonces muchas felicidades y de verdad maestro Víctor este cuente con todo el apoyo, aquí queremos a los alumnos para la siguiente y por supuesto sumarme a una de tus capacitaciones maestro Pepe para aprender de ustedes y de todos los compañeros que han estado haciendo presencia en las escuelas creo que tenemos que ir mejorando, pero sobre todo aprendiendo entre colegas muchas, muchas gracias.

[bookmark: _Hlk213400245]Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.-  Sí muchas gracias regidora, no sé si alguien más quiere hacer uso de la voz, Arnulfo adelante.

Lic. Arnulfo Ortega Contreras. Regidor. Muy buenas tardes tengan todos ustedes, primeramente agradecer por esta reunión y esta esta comisión que estamos trabajando en conjunto con el maestro Víctor a lo cual me he dado cuenta realmente de la pasión y el interés que se tiene por la educación, principalmente por los jóvenes 


adolescentes que están buscando una profesionalización en su momento a lo cual pues estamos sumados a esta tarea y he puesto mucha atención en todos los comentarios que han hecho y la verdad les felicito y todo mi respeto para ustedes porque son maestros y personas tan profesionales que están dedicadas, en su momento yo mencioné que todo aquel que quisiera ser maestro debía de tener, de tener la capacitación de cantinflas de la película el profe, pero veo que ustedes realmente están dando lo mejor de sí y eso es lo que requiere el alumno también, ver lo mejor de su maestro para poder generar un cambio y sobre todo como el alumno va desanimado, con hambre, triste porque el ve los problemas de casa, muchas veces se bloquea en la escuela, su servidor fue uno de ellos, sin embargo gracias a maestros con capacidad como ustedes, con el don, con el talento aquí me tienen sirviendo a la comunidad y a toda la sociedad en general, así que les felicito y cuenten conmigo estoy para poder servirles desde mi trinchera y felicito al maestro Víctor y la gratitud por siempre por llevar a cabo estos principios y valores a la educación, muchas gracias y que Dios les bendiga a todos.

VI. ASUNTOS GENERALES.

[bookmark: _Hlk213400389]Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.-  Muchas gracias regidor Arnulfo, entonces no sé si ya no haya alguien más que quiera hacer uso de la voz, vamos a pasar al siguiente punto de la orden del día que es asuntos generales, si alguien tiene algún asunto general que tratar.

VII. CERRE DE LA SESION.

Mtro. Víctor Manuel Bernal Vargas. Presidente de la comisión.-  Bueno sin más entonces procedo a declarar clausurada esta sesión de la comisión edilicia permanente de educación, siendo la 1:19 una de la tarde con diecinueve minutos, del día 27 veintisiete de octubre de 2025 dos mil veinticinco, que tengan un excelente día, muchas gracias por su asistencia y participación.
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